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Eine
schwere
Geburt

Der Berufl der Hebamme
wird akademisier

Helbamene - far viele pmpe Frmen s o
#in ‘Trmmberuf. Und dennoch ist der -
ruf seit [ahren in der Krize, der Mangel mn
Hebamsees viruleal Der Deutsche Hebs
amimenverband {DHV macht fwar unér-
wrirdlich sl die Miie der Hebammuen aul-
merksam. Aber die Probleme mand wm
die schlechee Bezablhung, am die Arbeiis
bzl scatisogg mined B 'HuIL||IL».I||:| s Rnicn
s g il s kst Do goig
eine sktuelle Analyse dis Sorialmyinisteri-
umes in Stuitgart xur Lage der Gebearis-
hilfe im Lamd Baden-Wiriembenz Da-
n Hehammnen vier bis sleben
Riral. Bundeswsedt i die Ver-
welldaoer Shmlich kurz, =gt [HTV-Spre-
cher RBobert bam.

Diemn nach whe vor st migkschisn Anse
ten ihrer Arbeit (sr es wermutlich zu ver
dankan, dass G abwaabate Tahl dir Hel-
ammen laat DHY steigt

Unid jetzt sieht eime Mesordmung der
Ausbildung bevor: Elne EU-Verordnung
will, duss der Berud siademisiert wird,

Augbildung erdernt wind, Deulss|
da i der EU zhemiiches Schiusslicht. Die
Alndemisienang, die den Geburtshelferin-
nen dle Arbein e jedem EL-Lasd cnﬁ.‘\g

plie

detaaien prachadll, auker in

Lettlznd umd Deutschland. Der DHY setze
sich seit Jabren dafir elsg er verspriche
sheh dewois cine Aul

Sie bleiben e .
Die Fisanzierung
nur vier bis iiurh:]d.mcmschri:—
HETIET akademi
sieben Jahre gchen  Auskildung
im Beruf. st i dlem Mendesdin-
Dann haben dern laut DY aber
ungesichest. Bisher
viele genug wurden die Pldree

e ——— Ge  Eiml

roale

der Ausbildungsséacien finanzert. Sie
zahlen In elmen Ausblldungsionds ein.
‘Wenn die Hebammenausbitdung sher on
Hichochrlen angegliedert isd, dang
dier Amsbildusgesfonds nicht mehr zuad
dar. sondern das jewedlipe Land. Auch
das Hebammergeseiz muss novelliert
werden.  Eine  Bumd-linder-Arbetis-
g sisl Hamcheseb e heseliiiltign sich
derseit mit all dicsen Fragen

Wihrend al=o neue Problems Hings=:
am Horizont safpetauch sind, barren
alte Probleme welterhin einer Lisung:
Fowar gl st kurgem, dass Beloghebar
wweny gr noch e Geddrende pleicha;
tig; betreven dibrfen.  Angesbelite Hebam-
men mvissen sich aber weiterhin wm fiind
b= sechs Frauen gheichecitlg kilmomenn®,
e der DHY s

Konferenzen,
Diskussionen,
Prasentationen:

Im Job wird viel gereder,
aber kaum zugehort,
Dabei gehen
Unternchmen
viele mute Ideen flaten

+Heiral du enir Dbt haupr eut Das i cine
gt Frangge: o g s o i b ¢ -
i i 1. Fadbse s oddir s hletatos Tai -
hiiren #t einer der Hanpipriinde fir Pro-
hleme in Teams und Unternehmen, =gt
die Umternehmensberaterin und Amorin
Stephamie Borgert. Ein Gespriich Obar Se-
lefzivhdirer, longweilige Powerpolni-Vor-
triige und sozlales Gnanzen.

Echin Zuhsrer k=
e ihnan inneren Cha
o wirklih anbattes
ufsd gich ganE il ife
Geylenil twar kanoenlng-
ren. sagi die Unbzmes:
mensbemierin

¢ Bicphanie Borgert

5 s Melnna,

Frmy Borpert, warum kimmen wir nicht su-
hdren?

Wil wor das penaue Gepenteil dovon ge-
lerni hatben. Im beruflichen Konbexi gehi
&% messiens: darum, gube Argusnesie
haben, Niissig w
punknb: s o
dazu, dars wir permazent mit uns selfet
heschilftigt sind. aucl' wenn perade je-

: atmgelunkl
verschirdt das Problem noch.

Waarum wdre ¢s schlouer, gur mezuhiinen?

Wedl ich versiche, was den anderen be-
wegt = ich habe al:n- die tielepenhein Tu
h v, Frk
ke i gichi e, ¥
sungreamsire fiir Frobleme, 1o der Ar-
bewswelt ist Diversitit o heuie gane wich-
g, wedl lch dadusch viede lm!EMBJon“
I'T"wru‘i i il
alfmy @n 1 Tisch s
bringt aber nur dann etwas, wemn ich
diese Ansitze sach hdee.

Mue mas dim Oyl b sulidnm ol
dem Rindlupenf

An den Ubergingrs rwischen dien Hir
haie-Elsir i Varmes ol e usd Mit-
arbwiter sich auseinandersetzen, ist pubes
Zubsdren tststichlich besonders wichiig.

KARRIERE & BERUF

Olfenes Ohr

Im CGrande ghlt dis aber immer dn, we e
et dis gemeinsame Lisen von Prablke
men pebd, Denn dis schewtert oft pans
prundsitziich daran, dass ex Gbokaupt
krine echie Kooperatlonsholbang glbe.
Und das richiige Subdires ist ein Teil d
Wi

Konn denn wrklich niemand  sdnlemd
D i s dla amach Pesitiv-Beiigivkd
Icha IJII|LI"|I.1I-\. 5.3

Falb zuhamen und 1'-.1'al'wmw. fdie richi-
gen Slichworte flr Sren eigenen Beitrag
WTET. Sweinens dl..' Bewerter, die nin

ren. I.Ind dann drittens die schten Fuhi-
rer, die ihren inneren Dialeg wirklich an-
Balter kfnnen und sich ganz auf ihr G-
grnifibir honzenieheeen.

Eann | richriges Do lemen?

Elar geht dre, wiam misss ez nue willen
Dagt crale Schiily dabe it herauszulin
den, wanam ich nicht sabiven kann. it
bl es jagoie Grinde dafils Ich bim ske-
lenkt, Jch mog meln G egenilber nichi, des
Veorerag st langweilig - wenn jemand mit
2 Faliizn Pormer poing ankomsi, Tl i
amch keime Lust mehe. Wenn kch diese
trnimde kenne, kamm ich versachen, sie
srublenden und mich wirklich kom-
pleit adf den Spre erdeny emzalissen.
Thas bascheaana) ol s sk,
e persprachs gng ruric kosfakmen

Alio kxln Nickes, kisln  MbD

Mein, garnicht. Denn dieses aktive Dahi-
e isd ja diiec h @ Form des Digkogse Mi
dem Sdlwt, dicsn sozmlen Grumsan,
gebe ich dem anderen jfa ein Feedback
Lasst mam es wun Anfang an weg. gibi
man dem anderen die Chanee, wirklicl
ganz bl gheh zu seim und ein Thema wirk-

MR

Erzahl mir was,

Ll [ der Arhoimael!
it Prodeintie
Tomen zu ke, iy
man kooperieren. Liad
dazu gehde ouch, dem
i und e Motlegen
Pl Fusubifieed,

L

Seh oo darchadrimgen. Hu oft Blalben Ge
spriiche b der ArbeR b game 4 der
Dbl

[ird Rarin r'\'humﬂhhrldla S_[wr(‘ﬁrp;l.ul‘ﬁ
dgfiir porgen, dogy mir mess Gepeniiber
richie zuhdri?
T bt ow -ss.lll.m BMiglichke#en, lch zam
Beispiel hitre cinfach anf o reden, wenn
femand im direkien Gesprich mit mir
plezlich auf s=im Smartphone geckt. Vor
ailbeim e Bl dier Arhes abeer Wik
seduiigen fir s bessine Duhir-Bultur
treffen. Ich plidiere rum Beispiel dafils,
'Sml.n:phunes und Lapiops aus Meetings
t zu wverbannen. Powerpolos
ach, Viglheic h Tatiel umd Sxile,
sl somwst nur Monschen - &g sl os-
mnindest ideale Varauss:zungen fiir rick-
ripes Zuhiiren, dipn

— s Gegpeiich fGhnty Tobias Hewaths
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PINNBRETT
Wom Prycholngie bs BWL:
Iefoahand Farrstudium
In bhremn Fernstodienzentrum  Berlin
srelle e PFH Privane Hochschule Giitin

g am Freilag, dem 27, April, ihr Foreosu-
lJll.n.ulpch‘i: vor. Die Veranstagung be-
ginnt wm 16,5 Uhr in Berdin-Wilmers-
dorf. Maldbarger Strafe 43-44. Ange
speochen sind Tesevessenten fiir di: Srudi
enfichiusgen  Helsvkewirtachuls
Peychalopie.  WirtschaRspeychologie,
Wirtschaftsinpenieurwesen und  Wim-
sehafisrecht. Angesprochen sind muck Ba-
rufaitige. 4 berakbegleitend emen
Hackichalibachhain erlanget ndchien
Dier nichsie Studienstart i zam 1. Jul
miéglich. Anmelden man sich i In-
ternet umer www.pdh.de/indoiage.  Thp

Kultur-Frefwilligendienst-
Bewerbungirist endet am 2. Mal

Bis zum 2. Mai kdomen sich jumge Men-
schen bel bubturweit filr =i Fremillipss
Soshales |sbe (FS] im Ausland bewerben.
Fiir ¢ halbes coder gansee [ahr lernen sie
im Freiwillipendienst Jder Deutschen
LUINES CO-Eomenission die Arbei von Bil-
dungs- und Eulrureinrichiusgen wel
welt kennen. Das FS] beginnt sm 1, Mirz
2000, Mazhr dazu atehi mn Inbarest wnler:
www, kulbarevit de Tap

Habe ich
cin Recht aul
Gehaltserhohung?

Wenn der I{n‘llh‘.ag. pIuLEIIr.h umesklarlich

vine Grhalserhihumg. Thach was al,
wenm dieser Kollepe Shnlich kange wie
ich beim gleichen Arbenpeber ist, mit
7 b H-thllllll!'n. ;.hnlnnnuu

mial pichi, s Raskara I-Iulrhﬂlrd Fachan-
wiltin fir Arbwitsrecht und Micglied der

Arbeirspemainechaft  Arbeitsrecht im
Deurscitem Amwalrversin. Grundsizlich
isl e in D itsedslanmd ¢t liabil, Arbeitich
nier 1|nll.'r!l.*1m’|||l.'h zu beziblen. auch
dann, wenm sie eme shnliche Erfabmang
haen und den gleichen [ob machen. (Es
kanm ja elefach seln. doss jemand hc.-“or
verbandell hat oder von der Eonkusrens
atyprwiartben wunbe und| deswegpen Weurer
ist” ir dheses Crumdprinzip gibt es aber
Emschrinkurgen: Gilt im Uncernebmen
einlarifvertrag sder eine Betrichsverein-
hamang, S ein Virgimisgssysien e
schreil, isg der Arheisgeber daran prbun-
den. [as ist sopar der Fall, wenm es nicht
panz so formell rugehs. Do gilt immer,
wenn &5 bpendeine Form wom kallekd
vemn Bezugsystem gibt, so Reinhind,
Wmn Jie Etwickbang der Gohalter nach
vhjekiiven Eriterien abliuf, es etwa im-
mer mach rwei Jabren eime Gehaliserho-
humg gibe, kann der Asbelgeber doven
meht ginfich abaweichen, dpa




